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LISTA DE CHEQUEO PROCESO Y/O PRODUCTO

REGIONAL VALLE

Cadigo:
9230-FP-F-216
Version: 5

1. IDENTIFICACION DEL INSTRUMENTO:

Programa de formacidn: Curso Introductorio a la Formacion Profesional Integral. /Tecnico monitoreo ambiental

Ficha de caracterizacién: 3585066

Resultados (s) de aprendizaje a evaluar:

Com 1: 240201530 Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

Res 1: IDENTIFICAR LA CARACTERISTICAS, METODOLOGIAS Y MEDIOS PARA LA FORMACION INTEGRAL EN EL SENA DE ACUERDO CON LA DOTACION DE AMBIENTES DE LOS CENTROS DE FORMACION
Res 2: IDENTIFICAR LA PROPUESTA DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL CON SU TIPOLOGIA, NIVELES Y ACUERDO CON EL DISENO CURRICULAR DE LOS PROGRAMAS PROPUESTOS.

Cadigo de la guia: 9230-FP-O-551

Evidencias de aprendizaje requeridas para aprobar el (los) resultado (s) de aprendizaje, segun la planeacion pedagdgica:
1. Tipo P /D Taller de componentes curriculares - Formato de plan de trabajo concertado

2. PRESENTACION E INSTRUCCIONES PARA EL DILIGENCIAMIENTO:

Sefior/a Instructor/a:

- Bbserve en detalle el proceso y/o valore el producto y evalde con objetividad.

- Bomparta, con el Aprendiz, los resultados obtenidos y acuerde, si es necesario, un nuevo momento de evaluacion.
- Birme el instrumento, verifique la firma del Aprendiz y registre la fecha de la evaluacion.

3. CUERPO DEL INSTRUMENTO:
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Evaluacion (S o V: Si cumple. N o X: No cumple)
Evidencia a evaluar: Taller de componentes curriculares - Formato de plan de trabajo concertado No.| 1 de 1 |Instructor: Diana Archipiz
El taller describe la estructura general de la Formacion Profesional
Integral (FPI) segun los lineamientos institucionales. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Si Si Si No |Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si
El taller reconoce la formacion por proyectos como la metodologia
incipal | d llod tencias.
principal para e desarrofio de compeiencias si |si |si no |si |si |si [si [si |si |si |si |si |[si |si |si [si [si [si si_|si |si |si |si |si |[si |[si |si
El taller relaciona los ambientes de aprendizaje disponibles en el
Identifica los componentes y centro con las competencias del programa. si|si [si o [si |si [si |si [si |si [si |si |[si |si [si |si [si |si |[si si_|si |si |si |si |si [si |si |[si
estructura de la Formacion
Profesional Integral segdn el La plantilla del proyecto formativo vincula las actividades del proyecto
con el desarrollo de competencias técnicas.
programa de formacién y su perfil P Si |Si |[si No [Si |Si |si [Si |Si |Si |[Si [si |si |si [Si |[si |Ssi |[Si |[Si Si |Si [Si [Si |Si |Si [si |[Si |Si
como Aprendiz del SENA. Los componentes del programa de formacion son registrados en el
taller con base en el documento oficial consultado.
! e Y Si Si Si No |Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si
La estructura del programa es documentada de acuerdo con la
organizacion curricular establecida por el SENA. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Si Si Si No [Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si
El perfil del aprendiz es descrito en el taller conforme a lo expresado
en el programa de formacién.
prog Si Si Si No |Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si
Argumenta en el desarrollo del taller la importancia de la metodologia
de formacién por proyectos en el contexto de su programa formativo. . . . . . . . . . . . . . . . . . " " . . . . . . . .
Si Si Si No [Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si
Describe, dentro del desarrollo del taller el perfil de egreso del
programa vinculéandolo con las competencias definidas en el disefio
curricular. Si Si Si No |[Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si
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Evaluacion (S o V: Sicumple. N o X: No cumple)
Relaciona los componente del programa de formacion
(competencias, resultados, conocimientos y criterios de evaluacion)
conforme al perfil de egreso del programa de formacién. si_|si [si INo [si |si [si |si [si |si |si |si |si |si |si |[si |[si |[si |si si|si [si |si [si |si [si |si |[si
Reconocer los componentes
curriculares y estrategia de El taller relaciona el perfil de egreso descrito en el disefio curricular
e | tenci d llar.
formacién institucional con fas competencias a desarrofiar si Isi |si |No |si [si |si [si [si |[si |si |si |si |[si |si |si [si [si [si si_|si |[si |si |si |si |[si |[si |si
Informa al instructor si dispone o no de evidencias previas
relacionadas con los resultados de aprendizaje registrados en el
formato. Si Si Si No [Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si
Sugiere alternativas de formacion a partir de los resultados obtenidos
I bas diagnésticas.
©n 1as pruebas diagnosticas si lsi |si |No |si [si |si [si [si |si |si |si |si |[si |si |si [si [si [si si_|si |[si |si |si |si |[si |[si |si
Manifiesta disposicion para ajustar su plan de formacion segun las
acciones acordadas con el instructor. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Si Si Si No [Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si
DE CALIDAD Si Si Si No [Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si
. . PERTINENTE Si Si Si No |Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si
La evidencia es: - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
VIGENTE Si Si Si No |Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si
AUTENTICA Si Si Si No [Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si
Juicio evaluativo de la evidencia: A: Aprobado; D: Deficiente: DIA|A|A|D|IA|A|AA|lA|A|A|A|(A|A|A|A|A A|IDIA|A|A|A|A|A|A|IA|A
Ciudad y fecha de evaluacion de la evidencia:
4. RESULTADOS DE LA EVALUACION:
Juicio evaluativo del (los) Resultado(s) de Aprendizaje: A: Aprobado; D: Deficiente
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Ciudad y fecha del cierre de la evaluacion del (los) Resultado(s) de Aprendizaje:

Cali, octubre 2026

Firma del(los) instructor(es):Diana Archipiz
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